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1. Общие положения. 

1.1.  Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между ЧОУДО «ЦПППК «Триэс-Персонал» (далее – Учреждение) и обучающимися по 

программам дополнительного профессионального образования (далее – Порядок) 

разработаны на основе Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" N 

273-ФЗ от 29.12.2012 г., и иных законодательных актов Российской Федерации.  

1.2. Настоящий Порядок регламентирует оформление возникновения, приостановления и  

прекращения отношений между Учреждением и обучающимися.  

1.3. Под образовательными отношениями в данном Порядке понимается совокупность 

общественных отношений по реализации права граждан на дополнительное 

профессиональное образование, целью которых является повышение квалификации.  

1.4. Участники образовательных отношений – обучающиеся, педагогические работники и 

их представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность.  

 

2. Возникновение образовательных отношений. 

2.1 Основанием возникновения образовательных отношений является приказ директора 

Учреждения о зачислении лица в число слушателей дополнительной профессиональной 

программы (далее ДПП) по повышению квалификации.  

2.2. Приказ о зачислении издается на основании личного заявления будущего 

обучающегося. 

2.3. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об оказании 

платных образовательных услугах за счет средств физического лица или договора об 

оказание платных образовательных услуг за счет юридического лица в соответствии с 

Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными постановлением 

Правительством Российской Федерации. 

2.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами учреждения, возникают у лица, 

принятого на обучение с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение. 

2.5. Обучающиеся, представившие в Учреждение заведомо ложные документы или 

недостоверные личные данные, несут ответственность, предусмотренную 

Законодательством Российской Федерации. 

2.6. Факт ознакомления обучающихся с Лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, Уставом, учебным планом ДПП,  с правами и обязанностями обучающихся, 

Правилами внутреннего распорядка обучающихся и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательного процесса, 

фиксируется в заявлении на зачисление в число слушателей и заверяться личной 

подписью обучающегося.  

 

3. Приостановление образовательных отношений. 

 

3.1. Образовательные отношения между Учреждением и обучающимися могут быть 

приостановлены в случае невозможности прохождения обучающимися дальнейшего 

обучения по следующим причинам: 

- состояние здоровья (длительная болезнь, нахождение в оздоровительном учреждении); 

- длительная командировка; 

- иные обстоятельства. 

3.2. Приостановление образовательных отношений осуществляется по письменному 

заявлению обучающегося и предоставлению необходимых подтверждающих документов. 

3.3. Приостановление образовательных отношений оформляется приказом директора 

учреждения. 

 

 



4. Прекращение образовательных отношений. 

 

4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи отчислением обучающегося из 

учреждения:  

- в связи с получением обучающимся образования (завершением обучения);  

- досрочно.  

4.2. Досрочно образовательные отношения могут быть прекращены в следующих случаях:  

- по инициативе обучающегося (собственное желание), в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной ДПП в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность;  

- по инициативе учреждения, в случае невыполнение правил внутреннего распорядка 

учреждения, пропуска занятий, нарушения правил общественного порядка, причинения 

материального и морального ущерба обучающимся (слушателем) и нарушение 

финансовых обязательств слушателей, регулярного нарушения слушателем учебной 

дисциплины, учебного плана, своих учебных обязанностей, правил внутреннего 

распорядка, в случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг.  

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и учреждения, в том числе в 

случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.  

4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося 

не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 

перед Учреждением.  

4.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об 

отчислении из числа слушателей.  

4.5. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные действующим 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, 

прекращаются с даты его отчисления. 

4.5. При досрочном прекращении образовательных отношений Учреждение в 

трехдневный срок после издания приказа об отчисления обучающегося выдает справку об 

обучении. Документ об образовании не выдается.  
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